
2024年上半年信息工程学院纪委工作月历表

时间 类别 工作内容 备注

全年

监督检查“第一议题”制度落实 紧盯制度落实，确保总书记重要指示批示精神和党中央重大决策部署落实落
细

日常

落实学校党委、校长办公会的重点工作任务 对学校下达的任务做好工作计划并按时完成 每月

意识形态领域风险点排查和工作督查
督促各级党组织落实意识形态工作责任制，常态化开展风险点排查和工作督
查，推动加强意识形态阵地建设和管理

日常

日常和专项监督检查
对招标采购、验收、干部选用、人员招聘、职称评审、学生奖、助学金评定
及发放等重点领域和关键环节进行检查

每月

“四种形态”特别是第一种形态的运用情况
日常提醒谈话，发现苗头性、倾向性问题及时谈话提醒并做好记录，按程序
协助查办本单位信访举报案件

每月

做实做细廉洁教育 协助党委做好廉洁教育,校园宣传橱窗和学院官微等多种媒介宣传 每月

纪检干部专题集中学习
学习贯彻中央重大战略部署和习近平总书记重要讲话精神、中央纪委重要会
议精神，定期开展纪检干部专题学习

日常

廉洁教育基地建设 图书馆展厅廉洁教育基地建设 2024年3月

信访投诉举报处理 及时有效的处理全院的信访投诉举报案件 每月

3月

学院2024年第1次纪检工作会议 纪检干部培训、学习上级会议精神，布置2023年上半年纪检工作要点 2024年3月

2023年下半年党风廉政建设分析会暨全面从
严治党工作会（一年两次）

研究学院党风廉政的重点难点，对此进行透彻分析，找准问题扎实整改 2024年3月

讨论修订2024年工作要点和上半年工作月历 纪委定稿发文，下发各二级学院，组织开展纪检干部研究落实 2024年3月

小微权力和廉政风险点台账梳理
将小微权力和廉政风险点按条目梳理，明确纪检干部日常监督清单，推动监
督执纪下沉二级单位，做实做细纪检一体化制度建设

2024年3月-4月

经责审计整改落实监督 监督落实经责审计整改要求，防范化解财务廉洁风险 2024年3月



3月

拟定纪委年度学习计划 拟定纪委年度学习计划，准备学习材料 2024年3月

签订党风廉政建设责任书 和各二级单位签订党风廉政建设责任书 2024年3月

正风肃纪专项检查 排查机关及二级学院的工作作风问题和工作纪律问题 2024年3月

调查、处理基层调研中反映的问题 集中调查并处理调研中反映的突出问题 2024年3月

一站式服务大厅廉洁展示专栏建设 组织二级单位做好廉洁展示专栏的建设工作 2024年3月-4月

编发“警钟长鸣”学习材料 编发“警钟长鸣”第9期，发放二级单位学习和进行警示教育 2024年3月

《履行两个责任记录本》使用情况 提醒领导做好一岗双责履职记录 2024年3月

“湖畔清风”廉洁文化节启动 廉洁文化节启动 2024年3月

处理党外人士座谈会中反映的问题 根据党外人士座谈会反映问题，形成初步回复意见 2024年3月

4月

学院2024年第2次纪检工作会议 纪检干部培训、学习上级会议精神，研究落实上半年纪检工作重要问题 2024年4月

全面从严治党暨警示教育大会 举办廉洁教育大会，观看警示教育片、发放警示教育学习材料等 2024年4月

经责审计整改监督
按照校经济责任审计反馈意见，督促各相关部门落实整改措施，形成整改落
实情况报告

2024年4月

深化“三转”实效
深化“三转”实效，聚焦主责主业，厘清工作职能，创新监督方式，转变工
作作风，全面提高履职能力，切实担负起监督检查责任

2024年4月

廉洁印迹红色基地打卡
廉洁印迹红色基地打卡，携带党旗或带有清风、廉洁字样的横幅，任务下放
二级学院，每学期一次

2024年4月

退役士兵专升本招生专项监督 对退役士兵专升本招生的工作程序进行专项监督 2024年4月

履职平台监督 加强二级学院智慧平台的使用，定期上报 2024年4月

师德师风专项排查
监督检查学院有关师德师风自主执行情况，重点关注教师的学术诚信问题，
坚决查处师德师风失范行为。

2024年4月-6月

清明节廉洁提醒 清明节前夕，做好廉洁提醒，重点提醒违规吃喝和酒驾醉驾警示教育 2024年4月

调查、处理、反馈基层调研中反映的问题 集中调查并处理调研中反映的突出问题，督查及时做好整改 2024年4月

宣传专栏更新 更新纪检专栏，更新二级学院党风廉政监督员监督电话、邮箱等信息 2024年4月

编发“警钟长鸣”学习材料 编发“警钟长鸣”第10期，发放二级单位学习和进行警示教育 2024年4月



5月

五一节廉洁提醒 五一节前夕，做好廉洁提醒，重点提醒违规吃喝和酒驾醉驾警示教育 2024年5月

学院2024年第3次纪检工作会议 纪检干部培训、学习上级会议精神，研究落实上半年纪检工作重要问题 2024年5月

正风肃纪专项检查 排查机关及二级学院的工作作风问题和工作纪律问题 2024年5月

干部警示教育暨参观廉洁警示教育基地 参观教育基地，对学院教师干部、关键岗位人员进行警示教育 2024年5月

开展廉洁书画展活动 开展廉洁书画展活动，通过廉洁书画作品推进校园廉洁文化，廉洁教育入脑
入心

2024年5月

纪检一体化专项推进 纪检一体化专项工作推进，形成纪检一体化研究成果 2024年5月

开展纪检专项监督 以“小切口”对学院的权力运行开展专项监督，形成阶段性监督报告 2024年5月

廉洁文化基地阶段性验收 廉洁文化基地建设形成阶段性成果 2024年5月

编发“警钟长鸣”学习材料 编发“警钟长鸣”第11期，发放二级单位学习和进行警示教育 2024年5月

基层调研反映问题整改落实报告 集中调查并处理调研中反映的突出问题，形成整改落实情况报告 2024年5月

6月

学院2024年第4次纪检工作会议 纪检干部培训、学习上级会议精神，研究落实上半年纪检工作重要问题 2024年6月

英语四六级考试监考 对四六级考试进行监督 2024年6月

端午节日廉洁提醒 端午节前夕，做好廉洁提醒，重点提醒违规吃喝和酒驾醉驾警示教育 2024年6月

诚信考试宣传教育 利用校园徐宣传橱窗、校园官微、横幅等宣传方式，营造诚信考试校园氛围 2024年6月

编发“警钟长鸣”学习材料 编发“警钟长鸣”第12期，发放二级单位学习和进行警示教育 2024年6月

《中国共产党纪律处分条例》专项学习分享会开展《中国共产党纪律处分条例》专项学习分享会，展示学习成果 2024年6月

7月

向校纪委汇报重大突发工作 将一学期的重大事项、突发紧急工作及时汇报 2024年7月

筹备2024年上半年党风廉政建设分析会（一
年两次）

研究学院党风廉政的重点难点，对此进行透彻分析，找准问题扎实整改 2024年7月

招生工作专项监督
招生录取组织机构、制度体系是否完备；招生录取职能监督机制是否健全；
工作程序是否严谨；招生录取监督主体责任落实情况

2024年7月

纪委半年工作的梳理和总结 掌握纪委工作动态，做好下半学期工作计划与本学期工作总结 2024年7月

8月
纪委工作学习研究 研究业务内容，尝试公开发表业务相关内容及相关课题的申请 2024年8月



8月
完成上级交给的纪检专项整治工作 完成上级交给的纪检专项整治工作，认真研究落实上级政策精神 2024年8月


